Ofpata yla tnv deUtepn epyaocia

Aroiknon taAévTov: o KpLTikn Oempnon.
"Epevuto 1 eniktnro taAévto: OempnTikég TpoceyyiceLs.

. H doiknon tolévtov og cuykekpiuévo khado (m.y. Tovpiopdg).

. ZOUTEPIANTITIKY] 1 OTOKAEICTIKY] O101KNON TOAEVTIOL: TPOGEYYIGELS

KOl EQAPUOYEC.

O pbdAog G O101KNONG TOAEVTOL GTNV EPYACIOKT] KO OPYOVMOGIOKY|

amodoo.
Awoiknon taAévtov kot employer branding.

Aolknon avOpomivev Top®v Kot 510iKNoN TOAEVTOV: OPOLOTNTES Kot

Slpopéc.

. Toykoéopo  dtoiknorn TOAEVTOV: TPOKANGELS TOL  GUYYPOVOL

nePPAALOVTOG Kot BempnTiKéG TPOGEYYIoELS.

A 6og emAoy.



